
¿En qué consiste la experiencia? 

Entendemos que el proceso de pensionarse trae cambios para
el trabajador y su familia, por esto la Compañía realiza actividades para acompañar al colaborador en dicho 
proceso.

Incluso, en algunos casos, la Compañía presta asistencia jurídica con el fin de que los empleados logren las 
mejores condiciones para su pensión.

¿Qué se resolvió o se está resolviendo?

Se garantiza un retiro digno para el trabajador, reconociéndolo por el tiempo laborado. Esto genera 
agradecimiento por parte del empleado y su familia, impactando en la buena reputación de la Compañía y 
manteniendo a
TermoemCali como un empleador aspiracional en el mercado.

¿Hace cuánto lo están haciendo?
Cuatro años.

• La efectividad se evidencia en el número de personas pensionadas, el número de personas que recibieron 
proceso de outplacement y en el caso especial de Porfirio Cuetia, a quién acompañamos jurídicamente en su 
proceso de traslado de un fondo de pensiones privado a Colpensiones, garantizando así las mejores 
condiciones en su mesada

¿Cuáles son los resultados y la efectividad?
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Acompañamiento en el proceso 
de retiro por pensión.

Nombre de la experiencia exitosa
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