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iHaciendo de nuestra sequnda casa, un

ludar sequro y saludable para nuestro equipo!

:En que consiste la experiencia?

En el 2022, Conix adquirié nuevos espacios para su operacion y se disenaron las oficinas ofreciendo
comodidad, sequridad y bienestar. Realizamos el cambio total de los puestos de trabajo vy las sillas, asequrando
que cumplan con las caracteristicas necesarias en ergonomia para la mitigacion del riesgo biomecanico, uno
de los principales en nuestros procesos.

Asi mismo, se cambiaron los sistemas de ventilacion e iluminacion, complementandolo con mediciones
ambientales para asequrar que los niveles fuera adecuados, evitando que el riesgo fisico se materialice.

Con el Comité Paritario de Sequridad y Salud en el Trabajo, reforzamos nuestras inspecciones tanto locativas
como de ergonomia, para identificar situaciones de riesgo para la salud y sequridad de nuestros colaboradores.

¢Qué se resolvio o se esta resolviendo?

Mejoramos los espacios de trabajo a través de la implementacion de inspecciones de seduridad y mediciones
ambientales de ruido e iluminacion, entre otros. Complementamos nuestra propuesta a través de la ejecucion
de inspecciones de sequridad enfocados a la disminucion de riesqgos.

:Hace cuanto lo estan haciendo?
Dos anos.

:Cuales son los resultados y la efectividad?

« Bajos indices de incidentes vy accidentes manteniéndolos en 0 %.

« Disminucion de ausentismo, gracias también a la implementacion de
trabajo hibrido.

. Indices de motivacion del personal por encima del 95%.
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