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la mejora del ambiente laboral en los colaboradores.

:En que consiste la experiencia?

Teniendo en cuenta los resultados de la aplicacion de la bateria de riesqo psicosocial, se plante6 la creacion de espacios
donde los colaboradores pudieran desarrollar diferentes habilidades, no solo para aprender, sino también para expresary
explorar sus habilidades mediante el aprendizaje de idiomas v arte en diferentes expresiones (danza, pintura,
manvualidades), alineandose con la vision, mision y los valores institucionales.

¢Qué se resolvio o se esta resolviendo?

Se esta brindando la posibilidad de mejorar el clima laboral mediante diferentes espacios de expresion, en los que se
busca minimizar los niveles de estrés en los colaboradores, logrando integrar la vision y mision del colegio, para que sea
parte, no solo de la academia, sino también del diario vivir en la institucion.

:Hace cuanto lo estan haciendo?
Tres anos.

¢Cuales son los resultados y la efectividad?

« En la exposicion de arte, realizada anualmente en el Pereira Plaza, se han
expuesto las obras realizadas por los colaboradores que han participado en las
clases de arte, mostrando el talento a las personas que la visitan
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