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PORTu Cuidado.

¢En que consiste la experiencia?

Intervencion y mejoramiento de las condiciones de salud de los trabajadores,
haciendo énfasis en las condiciones de prevencion del riesqgo.

Este programa busca cuidar la salud de los trabajadores e incluye: medicina preventiva, medicina del trabajo, salud psicosocial y
cardiovascular, actividades de prevencion y promocion de la salud, de acuerdo con el riesgo determinado para cada rol y area.
Ademas, tiene otros sub programas para atender necesidades especificas:

« Prevencion de cancer de mama: tocate para que no te toque.

« Prevencion de cancer de prostata.

« Prevencion de cancer de cérvix.

» Prevencion de consumo de alcohol y drogas.

¢Qué se resolvio o se esta resolviendo?

El sequimiento y prevencion de la salud y bienestar integral de los colaboradores.
Brindar cuidado a los trabajadores.

Cuidar de los colaboradores en aspectos fisicos, emocionales y mentales.
Intervencion vy prevencion en la salud de los colaboradores.

:Hace cuanto lo estan haciendo?
Seis anos.

:Cuales son los resultados y la efectividad?

Cumplimiento del Reglamento Sanitario Internacional.
« Disminucion de las incapacidades.

« Prevencion de enfermedades laborales.

« Prevencion de la accidentalidad.

« Disminucion del ausentismo.

« Cumplimiento del plan de capacitacion.

Reconocimiento SURA

Al bienestar y competitividad en las empresas
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